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HOTARAREA nr14 din 27  februarie  privind aprobarea organigramei si statului de 
funcții pentru anul 2026 si aprobarea coeficienților de ierarhizare pentru anul 2026

Analizând temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1)  și art. 121 alin. (1) și alin. (2)  din Constituția României, 
republicată;
b) art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare;
d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), 
alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. c), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 
391, art. 392 și art. 409, din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicat, cu modificările și 
completările ulterioare,
f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
precădere art. 10, art. 11, art. 41, anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III și cap. II lit. A pct. IV, 
precum și art. 12 alin. (1), care stabilește că indemnizația primarului și viceprimarului se 
determină prin înmulțirea coeficienților din anexa nr. IX  lit. C cu salariul de bază 
minim brut pe țară garantat în plată în vigoare - 2415 lei; 
g) art. 45 alin. (5) lit. c) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de 
construcții, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
h) Hotărârea Guvernului nr. 900/  2026 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară 
garantat în plată ; 
luând act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Dezna , în calitatea sa de inițiator, înregistrat 
sub nr. 14 din . 13 februarie 2026
b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului 
comunei Dezna înregistrat sub nr.14  din 13 februarie 2026;
c) avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate Buget -Finanțate si Comisia de 
Administrație si Juridică , 
-prevederile art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
potrivit căruia cvorumul necesar pentru adoptarea hotărârii este majoritatea absolută 

; (9 voturi pentru din 9 consilieri prezenți din totalul de 9 )

In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DEZNA
adoptă prezenta hotărâre:

Art. 1- lit „a”Se aprobă Organigrama si Statul de Functii pentru anul 2026 care este 
constituie anexa 1 si 2 la prezenta hotărâre .
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lit„b” Se aprobă începând cu data de 1 martie 2026 , salariile de bază pentru funcțiile publice 
și contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dezna , județul 
Arad care se stabilesc pe baza coeficienților de ierarhizare și a valorilor stabilite prin 
anexa la prezenta hotărâre, corespunzător funcțiilor, nivelului studiilor, gradelor / 
treptelor profesionale, și gradațiilor de vechime, după caz care constituie anexa 3  la 
prezenta hotărâre.

Art. 2- Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind: salariul de bază, compensațiile, 
indemnizațiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum și celelalte elemente ale 
sistemului de salarizare corespunzătoare fiecărei categorii de personal, se realizează de către 
primarul comunei.

Art. 3- (1) Indemnizația lunară a consilierului local se stabilește în cuantum de 10% din 
indemnizația lunară a primarului comunei, în condițiile Regulamentului de Organizare și 
Funcționare a Consiliului local al comunei Dezna.

(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizația lunară doar dacă participă la cel puțin o ședință 
a autorității deliberative și o ședință a comisiei de specialitate, pe lună, desfășurate în 
condițiile legii.

Art. 4- Se împuternicește primarul comunei Dezna să reprezinte Comuna Dezna și Consiliul 
local, în orice litigiu cu privire la prezenta hotărâre.

Art. 5- Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștință 
publică prin publicare în Monitorul Oficial Local al comunei Dezna. și va fi comunicată potrivit 
legii către autoritățile și instituțiile competente în materie.

Art.6- Prezenta hotărâre se va comunica cu:
-Instituția Prefectului-Județul Arad 
-primarul comunei Dezna
-site-ul primăriei Dezna
PRESEDINTE DE ȘEDINTĂ                   CONTRASEMNEAZĂ SECRETAR GENERAL
 NEAGA OVIDIU                                                                PAPUC OLTICA ALINA   

 Prezenta Hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art. 137 din O.U.G. nr. 57/2019 
privind Codul administrativ: 
TOTAL CONSILIERI:       9 
CONSILIERI PREZENȚI: 9   
VOTURI „PENTRU”:       9      
VOTURI ”ÎMPOTRIVĂ”: 0 
ABȚINERI:                0
 

PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII, anterioare atestării autenticității Hotărârii Consiliului Local nr. 13  / 27.02.2026

PROCEDURA DE VOT UTILIZATĂ Vot prin ridicarea mâinii individual

HOTĂRÂRE CU CARACTER NORMATIV

0
Hotărâre care se adoptă cu votul: 

majorității absolute a consilierilor locali în funcție
Voturi necesare 6

1 Numărul consilierilor locali, potrivit legii 9

2 Numărul consilierilor locali în funcție 9

3 Numărul consilierilor locali prezenți la adoptarea hotărârii 9

4 Numărul voturilor „PENTRU” 9



5 Numărul voturilor „ÎMPOTRIVĂ” Voturile „ABȚINERE” se numără 
la voturile „ÎMPOTRIVĂ”.

0

6 Numărul voturilor „ABȚINERE”

7 Numărul consilierilor locali care absentează motivat

8 Numărul consilierilor locali care absentează nemotivat

9
Numărul consilierilor locali care nu iau parte la deliberare și la adoptarea hotărârii, neavând drept de 
vot 0

PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII, ulterioare adoptării Hotărârii Consiliului 
Local nr. 13  / 27.02.2026 5

Nr. 
crt.

OPERAȚIUNI EFECTUATE Data
Semnătura persoanei
responsabile să 
efectueze procedura

0 1 2 3

1 Adoptarea hotărârii 27.02.2026

2 Comunicarea către primar

3
Data până la care hotărârea trebuie comunicată prefectului, potrivit legii

10.03.2026

4 Comunicarea către prefectul județului 10.03.2026

5 Aducerea la cunoștință publică 27.02.2026

6 Devine obligatorie sau produce efecte juridice începând cu 1.03.2026

Anexa  3 la Hotărârea nr.14 / 27 februarie 2026 a Consiliului local al Comunei Dezna 

NRC
RT

NUME 
PRENUME

FUNCTIA 
DETINUTA

clasa COEFICI
ENT 
CORESP
UNZĂTO

VALOA
RE 
COEFI
CIENT 

Total 
salariu brut 



R 
FIECĂREI 
FUNCȚII 

1. LUCOAIE 
IONICĂ-
MARCEL

PRIMAR DEMNITAR 4 2415 
lei 

9660

2. AGEU VASILE VICEPRIMA
R

DEMNITAR 3 2415 
lei 

7245

3. PAPUC ALINA SECRETAR CONDUCER
E
FUNCTIE 
PUBLICA

3 2415 
lei 

7245

4. CIUPERTEA 
LILIANA 

ASISTENT 
SOCIAL

ASISTENT 
FUNCTIE 
PUBLICA

3 2415 
lei 

7245

5. POȘA VANINA CONSILIER 
ASISTENT 
CONTABILI
TATE  

ASISTENT
FUNCTIE 
PUBLICA

3 2415 
lei 

7245

6. CUTLAC 
OTILIA 
 

REF 
IMPOZITE

SUPERIOR 
FUNCTIE 
PUBLICA

2 2415 
lei 

4830

7. CUTLAC 
VANESA 
 

CONSILIER 
ACHIZ 

ASISTENT 
FUNCTIE 
PUBLICA

2,4 2415 
lei 

5796

8. BILC 
CRISTIAN 
 

CONS 
JURID 

ASISTENT 
FUNCTIE 
PUBLICA

1,9 2415 
lei 

4589

9. MIHOC 
COSTINELA 
 

REFERENT SUPERIOR 
FUNCTIE 
PUBLICA

2 2415 
lei 

4830

1
0.

JOJA CATALIN 
 

SEF SVSU FUNCTIE 
CONTRACT
UALĂ 

1,81 2415 
lei 

4371

1
1.

CENTEA  
DORIN 
1/2 NORMĂ

FOCHIST FUNCTIE 
CONTRACT
UALĂ

1,68 2415 
lei 

2029

1
2.

COȘA FLORIN 
 

MUNCITOR FUNCTIE 
CONTRACT
UALĂ

1,76 2415 
lei 

4250

1
3.

SÎRB NARCIS 
 

SOFER FUNCTIE 
CONTRACT
UALĂ

1,68 2415 
lei 

4057

1
4.

FILIP FLAVIA 
1/2 NORMĂ
 

GUARD FUNCTIE 
CONTRACT
UALĂ

1,68 2415 
lei 

2029


