



































JUDETUL ARAD
COMUNA DEZNA

COD FISCAL 3520148
TEL./FAX: 0257 312664
Nr. 1110 din 17.03.2022

NOTA DE FUNDAMENTARE

Subsemnata Voian Vanina Ramona, in cdlitate de consilier in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Dezna, prin prezenta va rog
a aproba Contul de executie al bugetului local pentru anul 2021, dupa cum
urmeQza;

VENITURI
- incasari totale la bugetul local 3.626.887 lei
Din care :

- cote si sume din impozitul pe venit de la bugetul de stat  915.284 lei

- sume defalcate din TVA 1.587.486 lei

- subventii de la alte nivele ale administratiei publice 242.785 lei

- venituri din proprietate 406.346 lei

- impozite si taxe, alte venituri ale bugetului local 474.986 lei

CHELTUIEL!

Sectiunea Dezvoltare 275.893 lei } 2.963.647 lei

Sectiunea Functionare 2.687.754 tei

Excedent Sectiunea Functionare 663.240 lei
3.626.887 lej






DIRECTIA GENERALA A
FINANTELOR PUBLICE COMUNA DEZNA

s
BILANT %l‘
31.12.2021
Ny i g - lei-
SOLDEA = | SOLDLA
cOoD DENUMIRE INDICATORI INCEPUTUL SFARSITUL
PERIOADE] PERIOADEI
01003 I.Active fixe necorporale (ct.2030000+2050000+2060000+
01003  [2080100+2080200+2330000-2800300-2800500-
01003 [2800801-2800809-2900400-2900500-2900801-2900809-
01003 | 2930100%) 107.058 107.058
01004 | 2.Instalatii tehnice, mijloace de transport, animale, plantatii, mobilier,
01004 | aparatura birotica si alte active corporale {ct.2130100+2 130200+
01004  (2130300+2130400+2140000+2310000-28 10301~
01004  [2810302-2810303-2810304-2810400-2910301-
01004 |2910302-2910303-2910304-2910400-2930200%) 874.214 791.057
01005 3.Terenuri si cladiri (ct.2110100+21102004+2120101+2120102+2120201+
1005 | 2120301+2120401+2120501+2120601+2120961+23 10000-28 10 100-
| )05 [2810201-2810202-28 10203-2810204-2810205-28 10206~
01005  [2810207-2810208-2910100-2910201-2910202-2910203-
01005 [2910204-2910205-2910206-2910207-2910208-2930200) 30.642.368 36.716.089]
01007 | 5.Active financiare necurente (investitii pe termen lung) peste un an
01007 [ (ct.2600100+2600200+2600300+2650000+2670201+2670202+
01007 | 2670203+2670204+2670205+2670208-2960101-2960102-
01007 2660103-2960200), din care: 21.190 21.190
01008 | Titluri de participare {ct.2600 100+2600200+2600300-2960101
01008 -2960102-2960103) 21.190 21.19¢
01009 | 6.Creante necurente - sume ce urmeaza a fi incasate dupa o perioada
01009 | mai mare de un an {c1.4110201+4110208+4130200+4280202+
01009 4610201+4610209-4910200-4960200) din care; 7.672 102.042
01010 | Creante comerciale necurente - sume ce urmeaza a fi incasate dupa
01010  |o pericada mai mare de un an (ctd4110201+4110208+4 130200+
01010 4610201-4910200-4960200) 7.672 102.042
01015 7.TOTAL ACTIVE NECURENTE (rd.03+04+05+06+07+09) 37.652.502 37.737.436)
" o019 I.Stocuri (¢t.3010000+3020100+3020200+3020300+3020400+
<019 | 3020500+3020600+3020700+3020800+3020900+3030100+3030200+
01019 | 3040100+3040200+303501060+3050200+3070000+3090000+33 10000+
01019 3320000+3410000+3450000+3460000+3470000+3490000+3510 100+
01019 [3510200+ 3540100+3540500+ 3540600+3560000+3570000+3580000+
01019 | 3590000+3610000+3710000+38 10000+/-3480000+/-3780000-
01019 {3910000-3920100-3920200-3920300-3930000-3940100-3940500-
01019 [ 3940600-3950100-3950200-3950300-3950400-3950600-3950700-
01019 3950800-3960000-3970100-3970200-3970300-3980000-4420803 ) 428.347 585.712
01021 Creante din operatiuni comerciale, avansuri si alte decontari {ct.2320000+
01021 2340000+4090101+4090102+4110101+41 10108+4130100+4 180000+
o102t 4250000+4280102+4610101+4610109+4730109**+4810101+4810102+
01021 4810103+4810900+4830000+4840000+4890101+
¢1021 4890301-4910100-4960100+5120800) din care: 93.426
01022 | Creante comerciale si avansuri {ct.2320000+2340000+4090101+
01022 | 40%90102-+4110101+4110108+4130100+4180000+4610101-
01022 |4910100- 4960100},din care; 93.426
01023 | Creante bugetare {ct.4310100**+4310200%*+4310300%*+4310400* *+
01023  [4310500%%+4310600%*+4310700**+4373100**+4370200* *+4370300**
01023 | +4420400+4420802+ 4440000**+4460 1 00**+4460200* *+
01023 }4480200+4610102+4610104+4630000+ 4640000+4650100+4650200



DIRECTIA GENERALA A

FINANTELOR PUBLICE

COMUNA DEZNA

CONTUL DE REZULTAT PATRIMONIAL

31.12.2021
pag.: - fei-
cop DENUMIRE INDICATORI An An
precedent curent

02002 1.Venituri din impozite, taxe, contributii de asigurari si alte venituri ale bugetelor
02002 ((ct.7300100+7300201+7300202+7300203+73 10100+7310200+7520100+
02002 7330000+7340000+73501 00+7350200+7350300+7350400+7350500+
02002 [7350601+7350602+7360100+7390000+7450 1 00+ 7450200+7450300+7450400+
02002 7450500+7450700+7450900+74601 00+7460200+7460300+7460900) 2.800.886 3.173.754
02003 2.Venituri din activitati economice
02003 (ct.7210000+7220000+7510100+75 10200+/~7090000) 303
02004  |3.Finantari, subventii, transferuri, alocatii bugetare cu destinatie speciala
02004 [(ct.7510500+7710000+7720100+7720200+7740 100+7740200+7750000+
02004 | 7760000+7780000+7790101+7790109) 30373 242.785
02005 4.Alte venituri operatjonale (ct.7140000+71 80000+7500000+7500100+7500200
02005 |+7510300+7510400+7810200+7810300+78 10401+7810402+7770000) 141.233 201.320

¥%6  |TOTAL VENITURI OPERATIONALE (rd.02+03+04+05) 2.932.492 3.618.162
0208 I.Salarii si contributiile sociale aferente angajatilor (ct.6410000+6420000+6450100+
02008 645 0200+6450300+64504{)0+6450500+6450600+645070{)+6450800+6460000+
02008 6470000) 1.234.726 1.111.442
02009 2.Subventii si transferuri {cl.6700000+67!0000+6720000+6730000+6740000+
02009 16750000+6760000+6770000+6780000+6790000) 302.127 403.168
02010 3.Stocuri, consumabile, lucrari si servicii executate de terti (ct.6010000+6020 100+
02010 6020200+6020300+6020400+6020500+6020600+6020700+6020800+6{)20900+
0201¢ | 6030000+6060000+6070000+6080000+6090000+6100000+6 | 1 0000+6120000+
02010 6130000+6140000+6220000+6230000+6240 | 00+6240200+6260000+6270000+
02010 6280000+6290100) 735.905 888.839
02011 4.Cheltuieli de capital, amortizari si provizioane (ct6810100+
02011 6810200+6810300+6810401+6810402+6820101+6820109+
02011 6820200+6890100+6890200) 86.89% 132.676
02012 3. Allte cheltuieli operationale (ct.6350| 00+6540000+6580101 +6580109) 134.885 214.775
02013 TOTAL CHELTUIELI OPERATIONALE (rd.08+09+10+11+12) 2.494.542 2.756.900)
U - EXCEDENT {rd.06-rd.13) 437.950 867.262
{ 3 - EXCEDENT {rd.15+20- 16-21) 437.950 867.262
02026 [X. CHELTUIELI EXTRAORDINARE (ct.6900000+6910000) 42165
02029 |- DEFICIT (rd.26-rd.25) 42.165
020292 |- EXCEDENT (rd.23+28-24-29) 437.950 825.097
02031 - EXCEDENT(rd.29.2-29 4) 437,950 825.097
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CONSILIUL LOCAL DEZNA

COMISIA PENTRU DOMENIUL ECONOMICO-FINANCIAR,
INVATAMINT AGRICULTURA,AMENAJAREA TERITORIULWY,
URBANISM S| DE DISCIPLINA

Privind avizu!
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RAPORTUL

COMISIEl DE  SPECIALITATE

pre———

Comisiei de specilajtate pentru proiectul de hotarare :
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Comisia intrunita in sedinta de lucru,azi  2f 03 2o 2.2

hotarare mai sus aratat,hotarand:

-Avizarea acestuia fara obiectij si completari_ éfi AVIZ FAVORABIL
-Cu urmatoarele obiectii :

a analizat proiectul de

-Cu urmatoarele completari {propuneri)

-Respingerea proiectului propus {motivatia)

MEMBRI COMISIE]
(semnaturile membrilor comisiei prezentiia sedinta)

Presedinte: RADAC VIOREL

7
Secretar: BRAD IOAN Yt
Membrii; AGEU CATALIN VASILE o éz
POP MARIA /
IOVANUT VASILE STEFAN ; ' /F
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ROMANIA
COMUNA DEZNA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr16

din 25 martie 2022

privind modificarea Contractului de Delegare a Gestiunii Serviciului de alimentare
Cu apa si de canalizare prin Actul Aditional nr. 17

Consiliul local al comunei Dezna,Judetu! Arad,
Avand in vedere:

-expunerea de motive facuta de catre dl.Lucoaie lonica Marcel,primarul  comunei
Dezna,Judetui Arad,

-Adresa nr.105/25.02.2022 a Asociatiei de Dezvoitare Intercomunitara Apa Canalizare Judetul
Arad prin care supune spre aprobare propunerea de modificare a Contractului de Delegare a
Gestiunii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare pentru proiectul Extinderea si
modernizarea infrastructurii de aps §$l apa uzata din judetul Arad": beneficiar - Compania de Apa (

Operator Regional) ;

» Prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, ale Legii nr. 51/2006 a serviciilor
comunitare de utilitati publice si ale Legii nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa
$i de canalizare;

* Adresa nr. nr. 86/18.02.2022 prin care Autoritate de Management pentru P.OI.M. a fost
notificata de Asociatie cu privire Ia intentia de modificare a Contractului de Delegare,

*» Hotarérile autoritatilor publice locale prin care s-a aprobat modificarea inventarului bunuriior
aflate in domeniul public si implicit lista cuprinzand inventarul bunurilor proprietate publica
sau privata, aferente Serviciului, identificate in cuprinsul actului aditional nr. 17 la Contractul
de Delegare,

* Raportul comisiilor de specialitate prin care a fost avizat proiectul de hotarare,

» Rezultatul votului:"Pentru”-UNANIMITATE

* Intemeiul art. 196,alin.1 lit.a din QUG nr.57/2019-Codul administrativ.
HOTARASTE

Art. 1 — Se aproba modificarea Contractului de Deiegare a Serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare nr. 648/30.12.2009, pentru proiectul ,Extinderea si modernizarea infrastructurii de apa si
apa uzatd din judetul Arad": beneficiar: Compania de Apa (Operator Regional), prin modificarea
anexel prevazutd lalit. C, pct. 1, art. 78, cap. VI, Dispozitii Generale din Contract privind inventarul
bunurifor proprietate publics si privata, aferente serviciilor si care sunt transmise spre folosinta
operatorului pe durata contractului, in sensul actualizarii listei cuprinzand inventarul bunurilor
proprictate publica sau privata, aferente Serviciului $i care sunt transmise spre folosinta
Operatoruiui regional pe durata Contractului de Delegare dupa cum urmeaza:

» Se actualizeaza lista bunurilor concesionate de Judetul Arad catre Compania de Apa Arad
S.A. conform celor aprobate prin: Hotardrea nr. 188/25.06.2021 a Consiliului
Judetean Arad privind modificarea patrimoniului public al judetului Arad concesionat
Companiei de Apa Arad SA si transferul din domeniul privat al judetului Arad in
domeniul public ai judetului Arad a unor bunuri concesionate la Companiei de Ap3



Arad SA si Hotérarea nr. 333/22.10.202187/31.03.2021 a Consiliului Judetean
Arad privind majorarea patrimoniului public al judetului Arad cu imobilul — teren
inscris in CF nr. 310428 Bocsig;

* Se actualizeaza lista bunurilor concesionate de Comuna Dorobanti cétre Compania de Apa
Arad S.A. conform celor aprobate prin Hotdrarea nr. 52/17.06.2021 a Consiliului Local
al Comunei Dorobanti privind declararea de interes public local a bunurilor intrate
pe raza comunei Dorobanti in anul 2020 si Tnregistrate In contabilitatea Companiei
de Apa Arad SA. precum si Tnregistrarea acestora in evidentele contabile ale
Primariei Comunei Dotobantj;

* Se actualizeaza lista bunurilor concesionate de Orasui Santana catre Compania de Apa
Arad S.A. conform celor aprobate prin Hotdrarea nr. 197/26.11.2020 a Consiliului
Local al Orasului Santana privind completarea si Insusirea inventarului domeniului
public al orasului Santana cu mijloacele fixe finalizate $i receptionate cuprinse in
anexele 1 si 2 si predarea retelelor de canalizare citre Compania de Apa Arad SA;

* Se actualizeaza lista bunurilor concesionate de Comuna Ghioroc catre Compania de Apé
Arad S.A. conform celor aprobate prin Hotararea nr. 84/07.10.2021 a Consiliului Local
al Comunei Ghioroc privind declararea de interes public local a inventarului
mijloacelor fixe efectuate n regim propriu si darea loc In concesiune catre
Compania de Apa Arad SA:

* Se actualizeaza lista bunurilor concesionate de Comuna Hélmagiu catre Compania de
Apa Arad S.A. conform celor aprobate prin Hotdrarea nr. 47/23.09.2021 a Consiliului
Local al Comunei Halmagiu privind deiegarea gestiunii serviciului public de apa,
canalizare si statiei de epurare a apelor reziduale, al comunei Haimagiu
operatorului regional Compania de Apa Arad SA:

* Se actualizeaza lista bunurilor concesionate de Comuna Beliu catre Compania de Apé
Arad S.A. conform celor aprobate prin Hotérirea nr. 75/22.12.2021 a Consiliului Local
al Comunei Beliu privind aprobarea trecerii din domeniul public Tn domeniul privat al
Comunei Beliu a unor bunuri - mijloace fixe, in scopul scoaterii din functiune sau
casarii acestora n conditiile legii, de catre Compania de Apé Arad SA:

¢ Se actualizeaza lista bunurilor concesionate de Comuna Vladimirescu cétre Compania
de Apa Arad S.A. conform celor aprobate prin Hotirarea nr. 155/14.12.2021 a
Consiliului Local al Comunei Viadimirescu privind aprobarea trecerii din domeniul
public Tn domeniul privat al Comunei Viadimirescu a unor bunuri — mijloace fixe
aflate in administrarea si folosinta Companiei de Apa Arad SA, in scopu! scoateri
din functiune sau casérii acestora in conditiile legii.

Lista bunurilor ce fac obiectul modificarii  Contractului se compune din anexele hotararilor
enumerate in cele de mai sus.

Art. 2 - Toate celelalte prevederi ale Contractului de Delegare a Gestiunii Serviciului de
alimentare cu apé si de canalizare nr. 648/30.12.2009, raman nemodificate.

Art. 3 - Se imputerniceste reprezentantul legal al comunei Dezna in AGA, s3 semneze Tn numele
$i pe seama Consiliului Local Dezna, Actul Aditional nr. 17 la Contractul de Delegare a Gestiunii
serviciulu de alimentare cu apa si canalizare nr. 648/30.12.2009, pentru proiectul ,,Extinderea si
modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Arad"; beneficiar : Compania de
Apa (Operator Regionai).

An. 4 — Se acorda mandat Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitaréd Apa Canalizare Judeful Arad,
cu sediul in Arad, Str. Sabin Dragoi, nr.2-4, jud. Arad, inscris3 (a Registrul asociatiilor si fundatiilor
de la grefa Judecitoriei Arad cu nr. 19/15.04.2008, sa semneze, in numele si pe seama membrilor
ascciali, Actul Aditional nr. 17 la Centractul de Delegare nr. 648/30.12.2009, prin reprezentantul
sdu legal, dl. Cionca lustin - Presedintele Ascciatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apéa Canalizare
Judetul Arad.
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ROMANIA )
PRIMARIA LOCALITATII DEZNA

REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA

Capitolul I :
DISPOZITII GENERALE

Art, 1. Prin prezentul « Regulament» se stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta. atributiile i dotarea serviciului voluntar pentru situafii de urgentd conform art. 15 din
Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, a Hotardrii Guvernului nr, 642/29.06.2004 pentru
aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si
operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in funcfie de tipurile de riscuri
specifice, a Ordinului Afacerilor Interne nr. 96 din 12.06.2016 pentru aprobarea Criteriilor de
performania privind structura organizatorica si dotarea serviciilor voluntare pentru situafii de urgenta,

Art. 2. (1)Serviciul Voluntar pentru Situagii de Urgenti al comunei Dezna, denumit in
continuare serviciu, se constituie, potrivit legii in comuna Dezna, in subordinea consiliului local si
facénd parte din structura organizatoricd a acestuia.

Activitatea serviciului este coordonata de catre primar.
Sediul serviciului este dispus in Dezna ,bld Avram lancu,nr 63.judetul Arad.

(2)Serviciu voluntar asigura interveuntia in sectorul de bazi ( teritoriul administrativ ) precum
$i in localitafile cu care are incheiat contract de interventic. ca urmare a situagiilor de urgenta create
sau desfagoard actiuni pentru aplicarea hotararilor CLSU privind limitarea urmarilor dezastrelor,
asigurarea logistica a populatiei din zonele afectate. sprijinirea forfelor de interventie protesioniste
{pompierii militari, ambulanta, etc) pe timpul interventiei acestora.

(3) Serviciul 1si indeplineste atributiile in sectorul de competentd delimitat astfel sat
Dezna,Slatina de Cris,Buhani,Neagra,l.az conform ordinuluj Inspectorului sef al Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd ., Vasile Goldis” al Judetului Arad. Teritoriul sectorului de competenta
este acoperit, din punct de vedere al interventiei. in timpul de raspuns legal cu mijloace de prima
interventie,

Art. 3. Serviciul are urmitoarele atribugii principale :

a. desfagurarea activitaii de prevenire, informare si instruire privind cunoagterea si respectarea
regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor si a situatiilor de urgenia ;

b. executa actiuni de intervenie pentru stingerea incendiilor, salvare si deblocare, evacuare
sau alte misuri de protectie a persoanelor si a bunurilor;

c. desfasoard alte actiuni de limitare si inlaturare a urmarilor situatiilor de urgenta, la toate
tipurile de riscuri, siguri sau in colaborare cu alte servicii de urgenta sau cu servicii protesioniste;

d. pune in aplicare masurile dispuse de presedintele CLSU pentru asigurarea conditiilor
minime de supravefuire a populatiei ;

e. colaboreaz cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul situatiilor de
urgenta pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut si desfisurarea unor interventii operative
si eficiente.

Capitoluil  :
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 4. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a facut pe baza
urmétoarelor ¢riterii:

L
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pentru sectorul de competenté:

a) suprafata sectorului 80,84 ha ;

b) numarul de locuitori : 1040  (numérul de locuitori / numar gospodarii defalcate pe
localititi):Dezna-705 locuitori/299gospodarii,.Buhani 109 locuitori/76 gospodarii,Slatina de
Cris 110 locuitori/62 gospodarii,Neagra 99 locuitori/48 gospodarii si Laz 17 locuitori/35
gospodarii;

¢) clasificarea localitdtii din punct de vedere al riscurilor, conform catalogutui local emis de
cétre Consiliul local pe baza Legii 575 din 22 octombrie 2000 privind amenajarea teritoriului
- zone de risc natural —Nu este cazul.

d) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitagii sunt urmitoarcle :
|.-inundatii care provin din ploi torentiale si topiri bruste ale zapezii se regasesc in zonele
Dezna(Petac si Bala Sarata) si Buhani(zona Tau).
2.-depuneri de zapada,chiciura,polei.ingheturi timpurii sau tarzii care pot afecta toata comuna
3.-urgente rradiologice si de caderi de obiccte cosmice datorita evolutiei aleatorie a factorilor
de mediu a gradelor si tipurilor extrem de difersificate ale avariilor care se produc la centralele
atomoclcctrice ,nu se poate preaviza timpul si zona probabila de producere.,
4.-accidente chimice;drum DJ B intre localitatile Dezna si Buhani.datorita marfurilor si
materialelor transportate,se  pot produce accidente chimice cu efect asupra
populatiei ,animalelor,aerului si solului.
5.-incendii in masa:se pot produce in zona si pe terenurile cultivate cu paioase.
6.-epidemil:aparitia din diferite motive a unor focare de infectii.
¢)masuri stabilite in Planul de analiza si acoperire a riscurilor-zona de actiune

g) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor (detalii):retea alimentare cu apa
in Dezna(38 hidranti exteriori),Slatina de Cris{ 11 hidranti exteriori).Buhani(2 hidranti
exteriori) si Neagra (3 hidranti cxteriort)

Art. 5. Serviciul voluntar este condus de un sef de serviciu , profesionist in domentu, §i are in
structura:

a) compartiment pentru prevenire formata din 3 specialisti prevenirea incendiilor, |
specialist epizotii,| specialist inundatii(voluntari)

b) o formatie de interventie formata din:1 grupa stingerea incendiilor, | grupa salvare si prim
ajutor

¢) atelier de reparatii si Intretinere sau contracte in acest sens, dupa caz ; -nu este cazul
Structura serviciului voluntar este prevazuta in nr.1(organigrama pentru serviciul voluntarde
tipul V1).

Structura serviciului voluntar este previizutd in anexa nr. 1.

Art. 6. (1) Serviciul se incadreaza cu personal angajat si cu personal voluntar. Accesul in serviciu
este nediscriminatoriu dar personalul incadrat trebuie si corespundd criteriilor fizice si sd fie apt
medical si psihologic si s aiba aptitudinile, abilitatile necesare in vederea indeplinirii atribugiilor. La
incadrarea personalului in serviciu se va (ine cont de pregétirea si atestarea acestuia pentru
specializirile prevazute In organigrama serviciului.

(2) In serviciu, functiile de sef serviciu si conducator autospeciala(e) / meeanic de motopompd se
incadreaza in mod obligatoriu cu personal angajat. Personalul angajat trebuie sd aiba calificarea si
atestarea necesard. conform reglementarilor in vigoare.

(3) Personalul voluntar, pe ¢it este posibil, va fi recrutat din rAndul celor care au satisfacut serviciul
militar in specialitdti conexe sau au o calificare (atestat) in domeniul de interventie al structurii unde
va fi incadrat. Pentru compartimentul de prevenire vor fi recrutafi voluntari cu pregatire in domeniile
necesare prevenirii situatiilor de criza produse de tipurile de risc identificate pe teritoriul adminstrativ
( , instalail, constructii , medical, veterinar, chimic, etc.)

(4) Pentru posturile ocupate de catre voluntari se vor recruta un numdr de persoane mai mare decét
cel previzut in organigrama. Cei nedncadrafi vor constitui rezerva de personal. Accesul voluntarilor



in serviciu sc face in baza unei optiuni proprii, scrise, aprobatd de primar si dupd semnarea
contractului de voluntariat.

(5) Aptitudinea medicala se evalueaza la incadrare, anual sau ori de cate ori situatia o impune in
conditiile legi.
Aptitudinea psihologica se evalueaza la incadrare si, ulterior, cel putiu o data 1a 3 ani sau ori de cate
ori situatia o impune in conditiile legii,

Art._7 . Compartimentul pentru prevenire are ca principald atributie prevenirea riscurilor
producerii unor situatii de urgentd, prin activitdfi de indrumare $i control si este format diN 3
specialisti.

Numarul specialistilor (personalului compartimentului) pentru activitatea de prevenire se
stabileste in functie de numdrul de locuitori si de tipurile de risc din sectorul de competentd , astfel :

o Specialisti prevenirea incendiilor :

» pentru institufiile publice §i operatorii economici din subordinea consiliului local:

specialist- sef compartiment ;

» Dezna-298 gospodariiSlarina de Cris-62 gospodarii Buhani-76 gospodarii, Neagra -48
gospodarii Laz- 35 gospodarii. Total gospodarii comuna Dezna 519-3 specialisti prevenirea
incendiilor.

»  Specialisti prevenire inundatii: 1 si specialisti epidemii,epizotii etc: [.

Art. 8. (1) Formatia de interventie este o structurd specializata, constituitd in vederea limitarii i

Inldturdrii urmarilor situatiilor de urgenta.

(2) Formatiunea de interventie are in compunere un sef de interventie ,o0 grupa de interventie-grupa
stingerea incendiilor,grupa salvare si prim ajutor si 2 echipe specializate.

(3) Grupa de interventie este formata din 3 voluntari.

(4) Echipele specializate sunt constituitc in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul dc
competentd, pe urmétoarele domenii. Echipele specializate sunt echipa de transmisiuni
alarmare echipa deblocare-salvare,echipa evacuare si echipa sanitar veterinara.

{5)In satele din compunerea comunet se pot organiza echipaje/grupe de interventie specializate PSI
in raport cu categoriile si tipurile autospeciale si utilaje folosite pentru indeplinirea atributiilor si
prevederilor art.4 din prezentul regulament.

{6) Dotarea echipajelor/grupelor de interventie si echipelor specializate este previzutd in anexa nr.
2.

Art. 9. Atributiunile serviciului voluntar
» Desfasoard activitati dc informare si instruire privind cunoagterea $1 respectarea

regulilor si masurilor de prevenire, comportare §i aparare impotriva incendiilor sau
dezastrelor :

o executarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor,

o cunoasterea incilcarilor frecvente ale normelor de prevenire st stingere a
incendiilor si a cauzelor de incendiu, sau alte situafii de urgenta;

o sprijind conducitorii institutiilor apartinind primdriei pentru instruirea persoanelor
care executd lucrdri cu pericol de incendiu;

o popularizeaza prin instructaje, cét si pe timpul executarii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeaza activitatea de management a situatiilor du
urgentd, cauzele si imprejurdrile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situafii
de urgentd si conseciniele acestora ;

o executd aplicatii §i exercitii practice de interventie;

o participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de
urgentd si alte forte stabilite prin planurile de cooperare;,

¢ asigurd cunoasterca tehnicii de luptd din dotare §i instructiunile de exploatare a
acesteia,

o asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor i sistemelor de alimentare
cu apa:

» Verifici modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor de
prevenire, care constd in:

(V)
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efectuarea de controale asupra modului in care se aplica normele de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

fac propuneri pentru inlaturarea constatirilor $1 urmareste rezolvarea operativa a
acestora,

stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectuarii unor
lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni
producerea de incendii, explozii, etc;

asigurd supravegherea cu personal $i mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executa diverse luerar] cu grad ridicat
de periculozitate;

sprijind conducatorii institutiilor subordonate primdriei pentru realizarea activitatii
de prevenire;

sprijind pe conducatorii locurilor de munci la organizarea interventiei in situatii de
urgenta;

actioneazd prin mijloace legale pentru inlaturarea imediati a oricirui pericol,
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinid de alte persoanc;
informeaza primaria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta ,Vasile Goldis” al Judetului Arad asupra incilcarilor
dcosebite de la normele de prevenire si starea de pericol facdnd propuneri menite
sd inlature pericolul;

» Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, cautare - salvarea,
acordarca primului ajutor, limitarea efectelor unei situafii de urgent, protectia
persoanelor yia bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare,etc.:

@]
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intocmeste documentele operative de interventie;

planificd, organizeazd $i executd instruirea voluntarilor asupra modului dc
interventie In diferite situatii;

asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare.
anuntare §i semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de
alimentare cu apa si a cdilor de acces si de interventie din cadrul localititii;
asigurd forfele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situa{ii prin
luarea tuturor masurilor de protectie pani la inlaturarea starii de pericol;

» Acordd ajutor persoanelor sinistrat sau a caror viatd este pusd in pericol in caz de .
inundaii, alunecéri de teren, accidente, explozii sau in caz de dezastre pe teritoriul
localitatii:

o

O

participd Ia actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare a retelei st a surselor
de alimentare cu api;

evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;

mentine in stare de funciionare mijloacele tehnice de refulare $1 absorbtie a apei.
Organizeazd si pune in funciiune, prin fortele proprii sau impreund cu alte structuri,
locatil speciale cu dotarilc necesare asigurarii conditiilor minime dc supravefuire
a populatiei ;

» Participd la efectuarea de deblocari si inldturarea daramiturilor provocate de dezastre:

G

O

in acest scop trebuie sa cunoasca planurile cladirilor si ale instalatiilor tehnologice
din cadrul localitdtii. De asemenea vor fi insugite cunostintele minime necesare
despre instalatiile de alimentare cu energie electrici, gaze, apd si canalizare;
stabileste ipoteze de acfiune pentru stingerea incendjiilor in situatia in care datorita
diferitelor situafii sunt afectate refelele instalatiilor de apd pentru stingerea
incendiilor din cadrul localititii:

participd la salvarea persoanelor de sub dardmituri si la deblocarea cailor de acccs,
in vederea asigurarii deplasérii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de
dezastre;

participd, dupd caz la alimentarca cu apa a unor instalatii tehnologice sau de
stingere a incendiilor, in situafia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

ART. 10.]1. ATRIBUTIUNILE COMPARTIMENTULUI/SPECIALISTII.OR DE PREVENIRE









asigurarca cu alimente §i hrand a formatiunilor de interventie,
asigurarea echipamentului de schimb, pe timp de vard sau iarnd,
asigurarea mijloacelor de ransport raniti ,
asigurarea aproviziondrii formatiunilor de interventie
o asigurarea completirii dotdrii formatiunilor de interventie,
ACESTE LECHIPE SE VOR CONSTITUNl IN CAZUL IN CARE SE CONSIDERA
NECESARA FORMAREA ACESTORA.

» Toate echipele vor executa pe langd activitatile specificate mai sus, In functie de situafia
concretd din localitate, alte activitafi funcjie de natura evenimentelor constatate si de dinamica
in timp a acestora.

Art. 10.3. Atributiile atelierului (acolo unde este constituit)

Atelierul de reparatii si intretinere este compartimentul tehnic destinat intrefinerii si
executdrii lucrarilor de reparatii curente la mijloacele tehnice din dotare.

o ¢ 0 ¢

Capitolul III :
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 12, Atributiile sefului serviciului voluntar
Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunei (Presedinte al
comitetului local pentru situatii de urgentd). este sef al intregului personal din serviciului voluntar
Raspunde de organizarea si desfagurarea tuturor activitailor de prevenire si interventie in
situatii de urgenti, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare.

El conduce activitatile cu privire la: asigurarea capacittii operative si de interventie, pregalire,

planificare si desfasurarea activitafiior conform planului de pregitire si interventie anual al serviciului

voluntar,
[lare urmitoarele atributii:

intocmeste documentele de organizare si functionare a SVSU;

planifica si organizeazi si conduce aclivitatca de pregatire a personalului serviciului voluntar,

asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare:

organizeaza activitatea de prevenire;

verifica intretinerea autospecialelor autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare:

conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

intocmeste rapoartele de interventie;

organizeazi si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz

de incendiu, avarii, calamitd(i naturale, inundatii, explozii si alte situafii de urgenté:

planificd si conduce activitagile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a

documentelor operative,

asigurd, verifica si menine In mod permanent, in stare de functionare punctele de comanda

(locurilor de conducere) in situafii de urgentd civila §i sa le doteze cu materiale si documente

necesare. potrivit ordinelor in vigoare;

» asigura masurile organizatorice, materialele §i documentele necesare privind ingtiintarea si

aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul

producerii unor urgenie civile sau la ordin;

conduce lunar, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea capacitajii de interventie,

potrivit documentelor intocmite in acest scop;

» asigura studierea §i cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a particularitatilor
localitagii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile precum si principalele
caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmdrile situatiilor de urgen{a din zona de
compctenta,

» urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul administrativ
din cadrul primiriei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;

> intocmeste situatia cu mijloacele. aparatura, utilajele §i instalatiile din localitate care pot fi
folosite in situatii de urgenta pe care o actualizeazd permanent;

» asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;
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informeaza primarul §i compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia situatiilor
de urgenta despre starile de pericol constatate pe teritoriul localitétiiz
verifica modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate si
- regulamentul de organizare §i functionare a serviciului voluntar;
> intocmeste si actualizeazi permanent documentele operative ale serviciului, informandu-1 pe
primar despre aceslea;
controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale pentru
interveniie de pe teritoriul localitajii sa fie in stare de functionare si Intrefinute
corespunzatoare;
tine evidenta participarii la pregétire profesionala si calificativele obtinute:
tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor i interventiilor la care a participat serviciul voluntar;
urmareste executarea dispozitiilor date catre voluntari §i nu permite amestecul altor persoane
neautorizate In conducerea serviciului:
participa la instructaje, schimburi de experienta, cursuri de pregatire profesionald, organizate
de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;
» participi la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare, trimestrial §i
la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de calificare;
» impreuni cu compartimentul/specialistul de prevenire verificAi modul de respectare a
masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul agenfilor economici din raza
localitaii;
face propuneri privind imbunétagirea activitagii de prevenire si eliminarea starilor de pericol;
pregateste si asigura desfisurarea bilanfului anual al activitatii serviciutui voluntar;
tine evidenta participarii personalului la intervenfie §i face propuneri pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premit ;
inlocmeste anual proicctul de buget pentru serviciu si 1l sustine in comisiile de specialitate ;
urmireste in permanentd executia bugetara si face propuneri de rectificare daca este cazul ;
promoveaza in permanentd serviciul in rdndul populatiei i elevilor $i asigurd recrutarea
permanenta de voluntari ;
executa atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei civile,
prevenirii $i stingerii incendiilor;
Art12.1-Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta indeplineste functia de agent de
inundatii la nivelul UAT .avand urmatoarele atributii:
a)-joaca rolul unui operator local pentru pregatirea populatiei,cunoasterea locala a hazardului
si a riscului la inundatii,a planului de aparare si 4 celui de evacuare.
b)-furnizeaza sprijin pentru inventarierea pagubelor la nivel de localitate.
¢)-organizeaza periodic actiuni de constientizare a populatiei asupra riscului pe care il
reprezinta inundatiile si asupra masurilor ce trebuiesc intreprinse de fiecare cetatcan peniru
diminuarea pagubelor.

d)-asigura intocmirea planurilor locale de aparare impotriva inundatiilor .gheturilor si

poluarii accidentale ,afisarea extraselor din aceste

¢)-asigura centralizarea datelor privind urmarile fenomenelor hidrometeorologice si

intocmirea si transmiterea rapoartelor potrivit prevederilor Anexelor nr 8 s 9 la Regulamentul
privind gestionarea situatiilor de urgenta generate de inundatii ,fenomene meteorologice
periculoase.accidente la constructii hidrotehnice ,poluari accidentale pe ¢ ursurile de apa .

1- f-afiseaza in locuri publice semnificatia codurilor de culori pentru avertizarile
meteorologice si hidrologice precum si semnificatia semnelor de alarmare acustica a
populatiei.

g)-asigura intocmirea proceselor verbale de calamitati in vederea suplimentarii surselor de

apa potabila pentru populatie in perioada de seceta hidrologica.
Prezentele atributii vor fi incluse in Fisa Postului.
Art. 13. Atributiile sefului de compartiment/specialistului de prevenire pe timpul efectudrii
activitafii de indrumare $i control:
» actioneaza cu fermitate pentru inlaturarea imediatd a stérilor de pericol pe care le constatd si
urméreste rezolvarea lor operativa,
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stabilegte restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lueréri cu pericol dacd nu se
respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a luerarilor cu risc;
verifica dotarea i starea tehnica a mijloacelor P.S.I. de pima interventie in caz de incendiu,
sursele de alimentare cu apé (rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exleriori de incendiu)
de la agentii economici si cele aparfinand localitatii;

verifica organizarca masurile de prevenire la locurile de muncd (la agentii economici);
controleazi locurile de muncd unde se executa lucrari cu risc de incendiug

sprijind conducerile agentilor economici in realizarea protectiei si instruirea personalului
muncitor:

informeaza conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, conducerea consiliului
local imediat dupé ce a constatat nereguli grave, sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau
accidente tehnologice;

actioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol de incendiu;
urméareste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis in
locurile stabilite;

verifica menginerea libera si in stare de utilizare a cailor de acces pentru interventie si de
evacuare in caz de incendiu in cadrul localitatii si la agentii economici:

urmdreste punerea in interventie si in stare de funcfionare a instalatiilor i mijloacelor P.S.1.
defecte;

in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaza serviciul voluntar §i participd
la stingerea incendiului sau inlaturarea urmdarilor dezastrelor;

consemneaza in registrul de fnsemndri toate constatarile facute si le aduce fa cunostintd sefului
serviciului voluntar;

si cunoascd normele specifice §i masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul executarii
controlului;

Art.
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14. Atributiile sefului formatiei de interventie

se subordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situafii de urgenta

raspund de indeplinirea atribuiilor legale ce revin formatiei de instruirea acesteia gi ridicarea
continua a capacitatii ei de actiune, de menginerea unei discipline ferme in randul voluntarilor;
organizeazi si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei. intocmind in acest scop
programul lunar, $i urmareste executarea i intocmai, de intreg personalului formatiei si
echipelor, executa instruirea metodica a sefilor de echipe.

participa la convocarile de instruire, constituiri si schimburi de experientd organizate de ISUJ.
organizeaz aclivitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfagoara formatia de interventie;
controleaza modul de respectare a normelor de prevenire §i stingere a incendiilor i a mésurilor
de protectie civild, precum si de dotare pe teritoriul localitatii si sectorului de competentd §i
actioneaza operativ pentru inldturarea oricaror Incalcéri

in cazul aparifiei unor stari de pericol , raporteaza imediat conducerii §i stabileste impreuna
cu conduciatorii locurilor de munca, masurile necesare ce se impun ;

organizeazi interventia formatiilor peniru stingerea incendiilor §i inlaturarca efectelor
negative ale dezastrelor;

intocmeste. cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire, documente operative
privind interveniia pentru prevenirea i inlaturarea dezastrelor |

organizeaza zilnic interventia formatiet pe schimburi (ture de serviciu) si urmareste incadrarea
completa a grupelor;

pregateste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercilii §i aplicatii pe
timp de zi §i noapte, atat cu forte si mijloace proprii cat i in cooperare cu formatiile vecine .
controfeazi si ia masuri pentru ca toate utilgjele, accesoriile, echipamentul de  protectie si
substantele chimice din dotarea formatiel, precum si instalagiile de alarmare si stingere din
unitate sa fie in permanenta stare de functionare ;

organizeaza ingtiintarea §i alarmarea in caz de producere a dezastrelor catre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta;

conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor §i inlaturarea
efectelor negative ale situatiilor de urgentd:
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asigurd predarea — primirea tehnicii de interventic la schimbul urmétor in stare de functionare,
dupa regulamentul stabilit;

ia masuri de protecfia muncii pe timpul sedintelor de pregétire, cxercitiilor, aplicatiilor si
interventiilor;

s comunice sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteaza pe o duratd mai mare de 24
ore.

Art. 17. Atributiile conduciitorului autospecialei de interventie si mecanicului de
motopompa (utilaj)

Se subordoneaza sefului serviciului voluntar si scfului echipajului/grupei de interventie si are
urmitoarele atributii:

»

»
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raspunde de mentinerea in stare de [uncionare a utilajelor si instalafiilor de interventie pe care
le deserveste;

executd toate lucririle de asistentd tehnica gi reparatii planificate;

verifica la preluarea serviciului starea de functionare a tehnicii de lupté din dotare, accesorii,
inventarul si rezerva cu carburant;

asigura predarea utilajelor §i inventarul corespunzator la schimbul urmétor {stare de
functionare);

actioneaza operativ in caz de incendiu i alte evenimente deosebite;

participa la salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor materiale;

executd programul individual de pregatire profesionala;

alarmeaza in caz de incendiu serviciul voluntar, pompierii militari, alte forfe cu care se
coopereazi, seful serviciului voluntar;

remediaza pe loc toate defectiunile posibile la utilajele si instalatii P.S.1. iar cand nu le poate
remedia vor fi aduse la cunostintd primarului prin seful serviciului voluntar sau geful de
echipa/grupd;

tine si intocmeste evidenta zilnica a rodajului la autospeciald, motopompa sau celelalte utilaje;
supravegheazi respectarea normelor P.S.1. la locurile de muncd cu pericol de incendiu;
respecta programul si regulamentul de functionare §i organizare a serviciului voluntar, reguli
de disciplina muncii;

isi Insugeste modul de functionare, Intrefinere si reparafii la tehnica de luptd, instalatii, utilaje
si mijloace de interventie;

executd sarcinile stabilite de seful serviciului voluntar sau seful de echipa/grupa;

nu paraseste locul de munca pand nu a asigurat predarea serviciului si a inventarului, la
schimbul urmaétor;

conduce interventia In lipsa sefului de grupa si ia masuri operative pentru eliminarea starii de
pericol;

participa la testele pentru verificarea cunostintelor si atestarea pe post.

Art. 18. Atributiile membrilor grupelor de interventie si echipelor specializate
Se subordoneazi sefului serviciului voluntar si sefului echipelor de interventie sau specializate,
au urmiloarele atributii:

.
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participa la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciulul voluntar;

execuld anirenament peniru manuirea corectd a tehnicii de lupta, accesoriilor sl
echipamentului de protectie;

tespecta programul serviciului voluntar i activitagile planificate, regulile de ordine interioara
si disciplina muncii;

nu pérdseste serviciul pana la sosirea in unitate a schimbului urmator;

exccutd controale asupra respectirii normelor de P.S.1. i supravegherea lucrarilor cu pericol
de incendiu si a focurilor de munca cu pericol de incendiu;

actioncaza operativ la toate tipurile de interventie;

si cunoascd modul de functionarc gi exploatare a tehnicii de lupta. a instalatiilor de
semnalizare — alarmare, de alertare si interventie ;

foloseste mijloacele de interventie judicios respectind instructiunile de utilizare;
indeplineste la timp sarcinile stabilite de geful serviciului sau seful nemnijlocit



» mentine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executdrii unor activitafi
si a controlului de prevenire;

asigurd mentinerea in stare de [unciionare a mijloacelor si instalatiilor de semnalizare,
alarmare, alertare $i1 interventie :

indeplineste sarcinile sefului de grupa ( echipa) in lipsa acestuia;

s4 comunice sefului serviciului voluntar si sefului sau ori de céte ori absenteazi pe 0 duratd
mai marc de 24 ore.
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Capitolul 1V ;
COORDONAREA, CONTROLUL $1 INDRUMAREA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 19 Conducerea si coordonarea serviciului local se realizeazi de catre comitetul pentru
situatii de urgenta constituit conform prevederilor H.G. nr. 1491 din 09.09.2004 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind structura organizatoricd, atributiile, functionarea i dotarea comitatelor
si centrelor operative pentru situatii de urgenta si a Hotarérii Consiliului Local al localitatiit DEZNA
nr., din ,a actelor normative n vigoare care reglementeaza activitatea in
acest domeniu.

Primarul, in calitatea de presedinte al comitetului local pentru situatii de urgentd, raspunde de
organizarea si desfigurarea intregii activitafi, conduce, indruma si controleaza toate nstitutiile $i
operatorii economici din comuna asupra modului in care se realizeazd §i se respectd masurile stabilite
pentru prevenirea incendiilor §i protectie civila prin intermediul structurii de specialitate.

Art. 20. Consiliul local al comunei DEZNA aproba incheierea de contracte sau conventii de
interventie cu consiliile locale care nu Isi pot constitui servicii voluntare proprii dotate cu autospeciale
de interventie. cu consiliile locale limitrofe ale céror servicii voluntare au dotarea corespunzatoare.
Contractele sau conventiile de interventie vor fi avizate de Inspeetorul sef al Inspectoratului pentru
Situatii de Urgentd ., Vasile Goldis” al judejului Arad.

Capitolul V :
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 21. Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnica si earburanti se face prin Consiliu! local al
comunei DEZNA  pe baza prevederilor Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 96 din 12 iunie
2016 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind structura organizatorica i dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgentd.Dotarea echipelor specializate cu mijloace initiale aparaturd,
echipament si complete de protectie, mijloace de transmisiuni. accesorii, substante si altc materiale
specifice se face conform normelor de inzestrare si dotare prevazute in ordinul mentionat anterior.

Art, 22. Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigura de catre Consiliul local, anual, prin
planul de buget, precum si prin donatii, sponsorizari interne sau internationale.

Art, 23. Consiliul local DEZNA raspunde de asigurarea tehnico - materiald a serviciului voluntar,
verifica evidenta contabils acesteia; raspunde de modul de depozitare $i folosire, controleaza periodic
starea de operativitate si stabileste inlocuirea sau completarea sa prin personalul propriu de
specialitate.

Art. 24.1 Asigurarea logistica a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei si logistica
serviciului constituindu-se din ansamblul masurilor §i a activitatilor de asigurare cu tot ¢ce este necesar
pentru desfigurarea tuturor activitdtilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale de interventie.
asigurarea starii tehnice si de intretinere, asigurarca financiard.

(1)Logistica actiunilor de intervengic cuprinde ansamblul misurilor i activitagilor pentru
asigurarea desfasurarii continue a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarea cu lehnicd §i
echipamente de intervenic, asigurarea cu carburanti — lubrifianti, asigurarea cazarii §i hranirii
personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea vremii precum si cu echipament
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de protectie adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare, asigurarea medicald
si pentru accidente a personalului formatiei.

(2)Logistica actiunilor de interventie se planificd de seful serviciului voluntar pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor de consum prevazute de normative §i se
aprobi primarul comunel.

(3)Cazarea. hriinirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planilica de cétre
seful serviciului si se asigurd fie prin cforturi proprii ale beneficiarului interventiei, fic prin
intermediul altor forte care intervin, cu decontarea ulterioard a cheltulelilor.

(4)Asignrarea medicala a personalului gi asigurarea pentru accidente a formaliei se asigura de
cétre consiliul local,

Art. 24.2 Serviciul are in dotare _ autospeciale, utilaje, echipamente si accesorii de stingere a
incendiilor si interventie.

Art. 25. (1) Utilitagile necesare serviciului voluntar, precum i spatiile adecvate pentru pregétirea
de specialitate a personalului, gararea, addpostirea i intrefinerea mijloacelor tehnice, depozitarea
materialelor sunt dispuse la sediul serviciului din ...

(2) Spatiile prevazute la alin. (1) se doteaza cu telefon si mijloace de alarmare si alertare, instalatil
utilitare, mijloace de pregitire, cu materiale de birotica si de acordare a primului ajutor medical.

(3) Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului serviciului, pe baza de
semnatura. De asemenea inventarul patrimoniul serviciului face parte din documentele de organizare,
desfasurare si conducere a activitatii Serviciului, iar la predarea-primirea serviciului, obligatoriu se
va verifica si acest patrimoniul.

(4) Personalul scrviciului se antreneazi, in poligonul de antrenament propriu sau in poligoanele de
antrenament ale Inspectoratului pentru Situagii de Urgenta ,.Vasile Goldis™ al judetului Arad sau ale
serviciilor private, in baza unor protocoale ;

(5) Intretinerea si repararea autospecialelor si utilajelor serviciului voluntar se fac, dupa caz, in
atelierul propriu sau de citre alte persoane [izice ori juridice atestate, conform legii, pentru aclivitatile
respective.

§ Capitolul VI :
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI YVOLUNTAR

Art. 26. Pregatirea personatului serviciului voluntar se va organiza §1 desfagura in conformitate
cu prevederile Legii protectiei civile nr. 481/ 08.11.2004, a Ordonantei de Urgenté nr. 21/15.04.2004
privind Sistemul National de Management al Situatillor de Urgenta, a instructiunilor privind
organizarea §i deslAsurarea pregatirii in domeniul situafiilor de urgenta, a Ordinului prefectului
privind stabilirea si realizarea masurilor de protectie a populagiei gi de pregatire pentru apdrare in
cazul situatiilor de urgentd, a ordinului prefectului pentru aprobarea planului privind pregatirea

comitetelor locale pentru situatii de urgentd si serviciilor voluntare de interventie in situatii de urgenta,

salariatilor si populatiei din comunele judetului Arad pentru anul in curs.

Art. 27. Pregatire personalului serviciului voluntar se face pe categorii de personal, in baza unui
plan de pregitire anual, intocmit de catre seful serviciului si aprobat de cétre primar. Planul de
pregatire lunard se structureaza pe toale specialitatile §i categoriile de pregatire. Pregitirea s¢ va face
printr-un instructaj metodic, urmat de un antrenament practic. Sedintele i instructia la tehnica de
lupta de specialitate se executd, de regula, prin exercifii $i aplicatii practice. fematica de pregatire se
transmite la inceputul fiecarui an de catre Inspectoratul pentru Situafii de Urgenta ,»Vasile Goldis” al
Judetului Arad prin ordinul prefectului.

Art. 28. in activitatile de pregatire vor fi implicafi §i membrii comitetelor locale, consultanti
acestor comitete, sau personalul din serviciile private sau personalul din structurile profesioniste
pentru situatii de urgenta ; }

Art. 29. REZERVA DE PERSONAL VA URMA ACELASI PROGRAM DE PREGATIRE
CU PERSONALUL INCADRAT. PERSONALUL DEBUTANT IN SERVICIU VA DESFASURA
UN PROGRAM DE PREGATIRE SEPARAT, PE DURATA A 6 LUNI DUPA CARE VA SUSTINE
UN EXAMEN (TEORETIC, PRACTIC S1 DE REZISTENTA FIZ1CA) PENTRU ADMITEREA IN
CADRUL REZERVE] DE PERSONAL ;
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Art. 30. Testarea cunostintelor personalului se va face la sfarsitul fiecarui an, cu 5-10 zile
inaintea desfasurarii analizei — bilang privind activitatea serviciului in anul respectiv .

Art. 31. Personalul serviciului voluntar participa , cu aprobarea primarului, la cursurile de
calificare si atestare, aplicatiile si exercitiile organizate de catre structurile profesioniste pentru situatii
de urgentd (judetene sau nationale).

Art. 32. Personalul formatiunilor de interventie va participa la toate concursurile prolesionale
organizate de citre structurile profesioniste pentru situatii de urgentd (judefene sau nationale),
planificate prin ordinu! prefectului, la inceputul anului. Fondurile participérii la aceste activitafi se
planificd si se asigura din bugetul local ;

Capitolul VII :
DISPOZITII FINALE

Art. 33. Personalul recrutat in serviciu, dupa perioada de debut, va semna un contract de
voluntariat, prevdzut in anexa nr.3, pe duratd determinatd de minim 1 an de zile, in baza HGR
1579/08.12.2005. Acest contract poate fi suspendat, pe o perioad4 limitata de timp, in baza acordului
ambelor parti :

Art. 34. Pentru activitatea desfasuratd si in mod deosebit pentru faptc de curaj, sacrificiu sau
eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea sefului serviciului poate fi recompensat cu
diplome, distinctii sau sume de bani provenite din fonduri special constituite, din donafii sau
sponsorizari aprobate de Consiliul Local,

Art, 35. Personalul serviciului voluntar are dreptul la uniforma, echipament de protectie si
insemne distinctive, (conform HGR 160 din 14 [ebruarie 2007), pe care le poarta in timpul executarii
serviciului. Uniforma poate fi purtata si in timpul deplasarilor in interes de serviciu, la festivitatile si
manifestarile oficiale, precum si in orice alte ocazii, din dispozitia sefului serviciului voluntar/pentru
situatii de urgent.

Art. 36. Modificarea programului serviciului voluntar se face de catre conducerea consiliului
local si seful serviciului voluntar in cazuri deosebite (incendii, explozii, dezastre sau executarea de
programe de pregitire, participarea la concursuri profesionale, cazuri de boald si lipsa de personal
necesar tncadrarii serviciului).

Art. 37. Serviciul voluntar constituit in localitatea Dezna,bld Avram lancu ,nr63 judetul
ARAD,va functiona dup# acest regulament asigurdnd o eficientd sporitd activitajii de prevenire §i
interventie in situatii de urgenta de pe teritoriul comunei.

Art. 38. Anexele 1-3 fac parte din prezentul regulament de organizare si functionare a
serviciului voluntar al localitdtil Dezna.

Art, 39. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament de organizare si functionare orice
dispozitie contrard igi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 40. Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizari specifice noilor modificari
legislative.

Art. 41. Modificarile regulamentului vor fi aprobate prin gedinta Consiliului Local si aduse
la cunostinja membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.

ANEXE:
2— Organigrama serviciului;
3- Contract voluntariat(mode!);






Anexa nr. 3
CONTRACT DE VOLUNTARIAT

L. Intre  Primaria comunei reprezentatd  prin
primar » §1 voluntar .
fiul Tui , 8ial . hascut n
data de L » localitatea B Jjudetul
i CNP domiciliat
in , SIr. . nr

s-a incheiat, in baza Legii Voluntariatului nr. 19572001, urmatory] contract, .

IL. OBIECTUL CONTRACTULUI

actiuni de ajutor §i salvare a populatiei si a bunurilor materiale ale acestora in situatii de urgenga
civila, calamitifi sau dezastre potrivit Regulamentuluj de organizare §i functionare g Serviciului
voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunej

L. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

Beneficiarul are urmatoarele obligatii:

- raspunde de pregitirea de specialitate a voluntaruluj specifica actiunilor de interventie;

- asigurd mijloacele tehnico — materiale necesare executirij misiunilor de interventie;

- asigurd echipament de protectie corespunzator;

- Suportd cheltuielile de pregétire, transport, Cazare, masd, asistentd medicali pe timpul
indeplinirii misiunij si cele de asigurare individualj de accidente ale volntarului.

Voluntarul are urmitoarele drepturi:

- de a participa in condifii de deplina sigurantd si in concordanta cu pregitirea sa
protesionali la activitatile de interventie n situafii de urgentd civila previzute in
Regulament;

- de a beneficia in conditiile Legii de asigurare impotriva riscurilor de accident si de boala
produse pe timpul indeplinirii misiunilor;

- de a fi recompensat pentru activitatea desfasurats, cu diplome, distinctii sau sume de
hani.

Voluntarul are urmitoarele obligatii:

- deaindeplini intocmai sarcinile primite;

- dea participa la activitatile de pregitire teoretice $i practice organizate de bencficiar;

- - deaactiona In spiritul principiilor previzute de Regulament;

- de a folosi si pastra in condifii bune tehnica, aparatura $t materialele pe care le foloseste
in cadrul actiunilor ce Je desfagoara;

- de a pastra confidentialitatea informatilor i datelor la care are acces.

V. INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract se incheie pe o duratd de 1 an de zile, cy drept de prelungire, cu acordul

ambelor parti.

Neindeplinirea obligatiilor de citre una din parti atrage dupd sine anujarea prezentului

contract.

Eventualele litigii fntre parfi vor fi solujionate pe cale amiabild sau dupa caz de instantele

Judecitoresti.

Beneficiar, Voluntar,
Primar
(semndtura si stampila) {semndtura)
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~0) Art. 198 alin, (): Hotararile .

-+ Cu caracter normativ devin obligatorii de la data
aducerii lor la cunostinta public.*

AL 155 alin, (2): . Hotarérile ... cu caracter individual

produc efecte juridice de la data
comunicdrii catre persoanele cirora li se adreseaza,™

*1 Se completeaza cu numarul si anul hotararii consiliului tocal,
p $

"2 Se bifeaza tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotararea consiliuiuj {ocal
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ROMANIA

T —1UDETULARAD _ .
CONSILIUL LOCAL DEZNA
COMISIA PENTRU DOMENIUL ECONOMICO-FINANCIAR,

INVATAMINT, AGRICULTURA, AMENAJAREA TERITORIULUI,
URBANISM SI DE DISCIPLINA

RAPORTUL

COMISIEl DE SPECIALITATE
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Comisia intrunita in sedinta de lucru,azi LS\QQ 2022—

a analizat proiectul de
hotarare mai sus aratat,hotarand:
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% - rcdat x pilicle 2h44 Vopeile
=72 .&{//«m %’@M g Nemgpa

- S / /
M Cee [l ™,
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-Respingerea proiectului propus {maotivatia)

MEMBRII COMISIE}
{semnaturile membrilor comisiei prezenti la sedinta)

Presedinte:; RADAC VIOREL

Secretar: BRAD {CAN
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ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILUUL LOCAL DEZNA

COMISIA DIN DOMENIUL SANATATE, FAMILIE, MUNCA,
PROTECTIE SOCIALA,PROTECTIE COPH,TINERET 5! SPORT
ACTIVITATI SOCIO CULTURALE, CULTE,PROTECTIA MEDIULUI
SI TURISM

RAPORTUL

COMISIEl DE SPECIALITATE

Privind avizul Comisiei de specilajtate pentru proiectul de hotarare
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Comisia intrunita in sedinta de lucru,azi 25 .03, 2;*,,;92 . a analizat proiectul de
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-Respingerea proiectului propus (motivatia)
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ROMANIA

JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL DEZNA

COMISIA DIN DOMENIUL SANATATE,FAMILIE,MUNCA,
PROTECTIE SOCIALA,PROTECTIE COPILTINERET SI SPORT
ACTIVITATI SOCIO CULTURALE,CULTE,PROTECTIA MEGIULUI
SI TURISM

RAPORTUL

COMISIEI DE SPECIALITATE

Privind avizul Comisiei de specilaitate pentru proiectul de hotarare L ‘[ :
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Comisia intrunita in sedinta de lucru,azi 25.(0 3. 2,)42 a analizat proiectul de
hotarare mai sus aratat,hatarand:
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-Cu urmatoarele obiectii :
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ROMANIA
JUDETUL ARAD
COMUNA DEZNA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.20

din 25 martie 2022

Privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici cat si partieiparea la
»Programul privind reducerea emisiilor de gaze cu efeet de sera in transporturi, prin
promovarea infrastructurii pentru vehiculelel de transport rutier nepoluant din punct de
vedere energetic; statii de reincarcare pentru vehiculele electrice in localitati” pentru
proiectnl ,AMPLASARE STATIE DE REINCARCARE VEHICULE ELECTRICE IN
COMUNA DEZNA, JUDETUL ARAD"

CONSILIUL LOCAL al Comunei Dezna, Judetul Arad,

Avand in vedere:

-expunere de motive facuta de catre dl.Lucoate Ionica Mareel.primarul  comunei
Dezna,Judetul Arad,

-Devizul General, intocmit de catre SC DROMCONS SRI. cu privire la investitia ™
AMPLASARE STATIE DE REINCARCARE VEHICULE ELECTRICE IN COMUNA
DEZNA, JUDETUL ARAD”

- Dispozitia presedintelui Administratiei Fondului pentru Mediu nr.1962 din 29.10.2021
pentru aprobarea Ghidului de finantare a Programului privind reducerea emisiilor de gaze cu
efect de sera in transporturi , prin promovarea intrastructurii pentru vehiculelel de transport rutier
nepoluant din punct de vedere energetic: statii de reincarcare pentru vehicule in localitati

- In conformilate cu prevederile Legii nr.273/2006 privind finantelel publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-Raportul comisiilor de specialitate prin care a lost avizat proiectul de hotarare,

-Rezultatul votului:"Pentru”™-UNANIMITATE

In temeiul art. 196 alin .1 lita din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
HOTARASTE:

Art.l. Se aproba indicatorii tehnico - economici pentru obiectivul de investitii » AMPLASARE
STATIE DE REINCARCARE VEHICULE ELECTRICE IN COMUNA DEZNA, JUDETUL
ARAD™ in conformitate cu Devizul General, care face parte integranta din prezenta hotarare.
dupa cum urmeaza:

Indicatori tehnico-economici ( inclusiv TV A)
Valoarea totala a proiectului conform devizului general este de 276.340.24 lei

Cheltuieli eligibile — 207.842.49 lei
AFM : 190.000 el
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JUDETUL ARAD

CONSILIUL LOCAL DEZNA

COMISIA PENTRU DOM ENIUL ECONOMICO- -FINANCIAR,
INVATAMINT,AGRICULTURA, AMENAJAREA TERITORIULUL,
URBANISM SI DE DISCIPLINA

RAPORTUL

COMISIEI DE SPECIALITATE

Prlvmd awzul Comisiei de spe ifaitate pentry prmectul de hotarare g o + o
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Comisia intrunita in sedinta de lucru azi 2193 22D a anahzat proiectul de
el T L 2
hotarare mai sus aratat,hotarand:

-Avizarea acestuia farag obiectii si completari A£ AVIZ FAVORABIL
-Cu urmatoarele obiectij :

-Cu urmatoarele completari (propuneri)

-Respingerea proiectuly Propus {motivatia)

MEMBRI! COMISIE!
{semnaturile membrilor comisie; prezenti la sedinta)

Presedinte: RADAC VIOREL
Secretar: BRAD tOAN -
Membrii: AGEU CATALIN VAS! V)
POP MARIA
[OVANUT VASILE STEFAN
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